
２、健康管理

その他、必要に応じて臨時健康診断を行う。

３、処遇会議

それぞれの会議はその他必要に応じて行う場合がある。

４、福利厚生

平　成　２７年　度　研　修　計　画

月日 対象地域
5月 西部地区
5月 埼玉県
5月 全国
5月 埼玉県
5月 所沢市
6月 埼玉県
６月 ほよう会
6月 埼玉県
6月 若狭地区
７月 関東地区
7月 埼玉県
９月 西部地区
１１月 西部地区
28年1月 埼玉県
28年1月 西部地区
28年1月 埼玉県
28年1月 園内研修
28年3月 埼玉県

園長・職員

埼玉県保育協議会 埼玉県保育研究大会 園長・職員

主催 研修内容 対象

東所沢たんぽぽ保育園 園内研修会 園長・希望職員

埼玉県保育協議会 新任職員研修会 新人・１年未満職員

日本保育協会西部地区 西部地区研修会 園長・職員

埼玉県保育協議会 新春研修会・賀詞交歓会 園長・職員

日本保育協会西部地区 西部地区研修会 園長・職員

埼玉県保育協議会 新春研修会 園長・職員

埼玉県保育協議会 保育技術研修会 園長・職員

関東ブロック保育協義会 関東地区保育研究大会 園長・職員

日本保育協会埼玉県支部 県内研修会 園長・職員

なかよし保育園 新人研修研修会 園長及び3年未満職員

若狭４丁目自治会 ４丁目自主防災訓練 園長・職員

埼玉県保育協議会 養成委員会研修 園長・職員

日本保育協会埼玉県支部 総会及び研修会 園長・職員

所沢市教育センター 保育園・幼稚園・小学校職員対象研修会 希望職員

園長・職員

懇親会 園負担分については支払額の半額以上超えないものとする

研修会 全額　園負担

慶弔費 就業規則に記載

５、研修計画

埼玉県保育協議会西部地区 総会及び研修会

アレルギー食会議 年２回 保護者・担任及び栄養士

ソウエルクラブ 全額　園負担

埼玉県保育協議会 総会及び研修会 園長・職員

日本保育推進連盟 中央研修会

幼児会議 毎月１回 ３・４・５歳児職員

支援センター会議 毎月１回 センター担当職員

職員会議 毎月１回 職員全員

乳児会議 毎月１回 ０・１・２歳児・一時預かり保育職員

検便
毎月

４月、６月、１２月、２月

給食従事者・０歳児職員

職員全員

　乳幼児の健全な育成のためには、職員自身の健康が第一である。

職員の健康管理についても、十分に留意していきたい。

定期健康診断 毎年１回
正職員(３５歳、４０歳以上の正職員に対してはこの
ほかに心電図の検査を行う）非常勤職員同じく行う。


